
E F M A M J J A S O N D

Revisar la normatividad y analizar la 

incidencia del plan de desarrollo 

educativo 2016-2019, para una mejor 

prospectiva en la toma de desiciones 

administrativas y operacionales.   

Nº de documentos revisados y 

analizados/Total de documentos 

referenciados.

100% X X X X X X X X X X

Realizar modificación y/o ajuste al 

Reglamento Territorial, expedido 

mediante decreto 209 de 2012.

Reglamento Territorial  

actualizado y modificado.
100% X X X

Elaboraciòn del POAIV  por el Equipo 

Tècnico   de Inspecciòn y Vigilancia  

de la educaciòn con fines de control 

Documento POAIV 2015 

Elaborado.
100% X X X

 Organizar las actividades de control 

para los E.E.

Nº de actividades de control para 

los EE/ Nº Total de planes o 

acciones programadas.

100% X X X X X

EJE DE 

POLÍTICA 
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES

CRONOGRAMA / MESES RECURSOS 

REQUERIDOS
LOGRO % LOGRO

Verificar la gestión y 

organización de las acciones 

públicas de los  E.E, para que 

la prestación de los servicios 

de la educación sean 

eficaces, oportunos y 

transparentes, de acuerdo a 

los Macroprocesos del 

desarrollo de gestión de la 

calidad y competitividad 

administrativa. 

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

MUNICIPIO SANTA CRUZ DE LORICA

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCIÓN Y  VIGILANCIA DE LA EDUCACIÒN CON FINES DE CONTROL 

VIGENCIA 2016

SEGUIMIENTO

RESULTADO MEDIDAS TOMADAS

C
A

L
ID

A
D

INDICADORES METAS RESPONSABLES
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E F M A M J J A S O N D

EJE DE 

POLÍTICA 
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES

CRONOGRAMA / MESES RECURSOS 

REQUERIDOS
LOGRO % LOGRO

Verificar la gestión y 

organización de las acciones 

públicas de los  E.E, para que 

la prestación de los servicios 

de la educación sean 

eficaces, oportunos y 

transparentes, de acuerdo a 

los Macroprocesos del 

desarrollo de gestión de la 

calidad y competitividad 

administrativa. 

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

MUNICIPIO SANTA CRUZ DE LORICA

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCIÓN Y  VIGILANCIA DE LA EDUCACIÒN CON FINES DE CONTROL 

VIGENCIA 2016

SEGUIMIENTO

RESULTADO MEDIDAS TOMADAS

C
A

L
ID

A
D

INDICADORES METAS RESPONSABLES

Elaborar plan de  visitas de evaluación 

y control que permitan  plantear 

estrategias de mejoramiento,  

prevención y control en cumplimiento 

del plan operativo.

Nº de EE visitados para realizar el 

proceso de evaluación y 

control/Nº Total de EE 

programados para  ser evaluados.

100% X X X

Organizar las Comisiones y la 

logística para la ejecución del plan de 

acción de las Visitas

N° de Comisiones organizadas/ 

Total de comisiones requeridas 

para visitas.

100% X X X X X X
no se asignan 

recursos al POAIV

Fortalecer el trabajo en  equipo, de 

acuerdo al  proceso de modernizaciòn 

administrativa de la SEM, trabajando 

armonizadamente las rutas  de los 

diferentes macroprocesos 

establecidos por el MEN.

Nº de rutas de los macroprocesos  

armoniozados /Nº Total de 

reuniones programadas en 

equipo.

100% X X X
no se asignan 

recursos al POAIV

Verificar la gestión y 

organización de las acciones 

públicas de los  E.E, para que 

la prestación de los servicios 

de la educación sean 

eficaces, oportunos y 

transparentes, de acuerdo a 

los Macroprocesos del 

desarrollo de gestión de la 

calidad y competitividad 

administrativa. 

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.
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E F M A M J J A S O N D

EJE DE 

POLÍTICA 
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES

CRONOGRAMA / MESES RECURSOS 

REQUERIDOS
LOGRO % LOGRO

Verificar la gestión y 

organización de las acciones 

públicas de los  E.E, para que 

la prestación de los servicios 

de la educación sean 

eficaces, oportunos y 

transparentes, de acuerdo a 

los Macroprocesos del 

desarrollo de gestión de la 

calidad y competitividad 

administrativa. 

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

MUNICIPIO SANTA CRUZ DE LORICA

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCIÓN Y  VIGILANCIA DE LA EDUCACIÒN CON FINES DE CONTROL 

VIGENCIA 2016

SEGUIMIENTO

RESULTADO MEDIDAS TOMADAS

C
A

L
ID

A
D

INDICADORES METAS RESPONSABLES

Programar reuniones mensuales con 

los funcionarios que conforman el 

Equipo Tènico de Inspecciòn y 

Vigilancia de la educaciòn con fines 

de control en la SEM, para evaluar los 

objetivos y metas propuestas de 

acuerdo a los ejes de la politica 

educativa municipal.

Nº de reuniones mensuales 

ejecutadas/ Nº de meses 

laborados en el año 2014.

100% X X X X X X X X X X X X
no se asignan 

recursos al POAIV

Establecer evaluación y seguimiento 

trimestral del POAIV 2014 para 

determinar el grado de cumplimiento 

frente a los logros de los indicadores y 

metas programados.

Nº de Metas alcanzadas por eje 

de política /Nº  Total de Metas 

programadas por eje de polìtica.

100%

X X X X

no se asignan 

recursos al POAIV

Anàlisis, actualizaciòn y ajuste  de los 

instructivos y formatos  aplicados  por 

el Equipo Tècnico  en el ejercicio de I 

y V  con fines de control en los EE.

Nº  de instructivos actualizados/ 

No. Total de Instructivos utilizados 

de Inspección  y Vigilancia.                              

100%

X X

no se asignan 

recursos al POAIV

Revisión general del directorio de los 

EE oficiales, privados y de ETDH, 

para viabilizar situación legal.

Nº de revisiones realizadas a los 

EE / Total de EE vinculados a 

supervisión. 

100% X X X
no se asignan 

recursos al POAIV

Verificación de la situación 

legal de los Establecimientos 

Educativos; Posibilitar la 

expedición de actos 

administrativos para su 

funcionamiento operativo a la 

gestión de la calidad 

educativa. 

Verificar la gestión y 

organización de las acciones 

públicas de los  E.E, para que 

la prestación de los servicios 

de la educación sean 

eficaces, oportunos y 

transparentes, de acuerdo a 

los Macroprocesos del 

desarrollo de gestión de la 

calidad y competitividad 

administrativa. 

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.
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E F M A M J J A S O N D

EJE DE 

POLÍTICA 
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES

CRONOGRAMA / MESES RECURSOS 

REQUERIDOS
LOGRO % LOGRO

Verificar la gestión y 

organización de las acciones 

públicas de los  E.E, para que 

la prestación de los servicios 

de la educación sean 

eficaces, oportunos y 

transparentes, de acuerdo a 

los Macroprocesos del 

desarrollo de gestión de la 

calidad y competitividad 

administrativa. 

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

MUNICIPIO SANTA CRUZ DE LORICA

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCIÓN Y  VIGILANCIA DE LA EDUCACIÒN CON FINES DE CONTROL 

VIGENCIA 2016

SEGUIMIENTO

RESULTADO MEDIDAS TOMADAS

C
A

L
ID

A
D

INDICADORES METAS RESPONSABLES

Realizar estudio y evaluación a los 

proyectos de creación de EE regulares 

y de ETDH, con posibilidades de 

cumplimiento a los requerimientos y 

procedimientos normativos.

Nº de estudios y evaluacion 

desarrollados en EE/ Total de EE 

que presentaron proyectos de 

apertura o ampliación de estudios.

100% X X X

Elaborar y publicar circular 

estableciendo requisitos y 

cronogramas para la legalización de 

EE oficiales y privados 

Documento Elaborado y 

publicado.
100% X X

no se asignan 

recursos al POAIV

Programar talleres de inducción sobre 

los requerimientos legales para 

quienes aspiren a constituir EE.

Nº de talleres de inducción 

realizados/ Total de talleres 

programados.

100% X X
no se asignan 

recursos al POAIV

Desarrollar visitas de inspección y 

vigilancia a los EE, con el fin de 

determinar el cumplimiento de los 

procedimientos legales para 

determinar la obtención licencia, 

reconocimiento o actualización de 

estudio para prestar servicios 

educativos.

Nº de visitas ejecutadas de I y V / 

Total programadas en plan de 

visitas.

100% X X X X X X X

Verificación de la situación 

legal de los Establecimientos 

Educativos; Posibilitar la 

expedición de actos 

administrativos para su 

funcionamiento operativo a la 

gestión de la calidad 

educativa. 

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.
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E F M A M J J A S O N D

EJE DE 

POLÍTICA 
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES

CRONOGRAMA / MESES RECURSOS 

REQUERIDOS
LOGRO % LOGRO

Verificar la gestión y 

organización de las acciones 

públicas de los  E.E, para que 

la prestación de los servicios 

de la educación sean 

eficaces, oportunos y 

transparentes, de acuerdo a 

los Macroprocesos del 

desarrollo de gestión de la 

calidad y competitividad 

administrativa. 

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

MUNICIPIO SANTA CRUZ DE LORICA

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCIÓN Y  VIGILANCIA DE LA EDUCACIÒN CON FINES DE CONTROL 

VIGENCIA 2016

SEGUIMIENTO

RESULTADO MEDIDAS TOMADAS

C
A

L
ID

A
D

INDICADORES METAS RESPONSABLES

Elaborar actos administrativos que 

concedan licencia de funcionamiento, 

reconocimiento o actualización de 

estudios a EE que lo soliciten o 

requieran.

N° de actos proferidos de otorg. Y 

aprovación de estudios y 

licencias/ Total de solicitudes 

reposadas en SAC.

100% X X X X

Brindar asesoria y acompañamiento 

permanente a los EE, logrando 

mejorar la capacidad instalada, 

calidad educativa y gestión 

institucional. 

Nº asesorias y acompañamiento a 

EE/ Total de EE programados 

para recibir asesoria.

100% X X X X X X

Recibir y radicar en SAC Novedades 

de tipo administrativo presentada por 

los EE 

N° de novedades revisadas en 

SAC/ Total de Novedades 

radicadas y presentadas por los 

EE.

100%

X X X X X X X X X X X X

C
A

L
ID

A
D

Verificar documentación adjunta de 

Novedades de los EE.

N° de novedades verificadas o  

revisadas/ Total de novedades 

objteto de Verificación 

100%

X X X X X X X X X X X X

Designar el funcionario, de acuerdo a 

su competencia administrativa, los 

documentos soportes de las 

novedades para la viabilidad juridica  

solicitada.

Nº de novedades asignadas/ Total 

de novedades registradas en 

SAC.

100%
no se asignan 

recursos al POAIV

Verificar las actuaciones 

públicas de los servidores 

administrativos, para  que 

viabilicen el correcto 

desempeño de la 

administración de novedades 

en los EE.

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

Verificación de la situación 

legal de los Establecimientos 

Educativos; Posibilitar la 

expedición de actos 

administrativos para su 

funcionamiento operativo a la 

gestión de la calidad 

educativa. 

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.
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E F M A M J J A S O N D

EJE DE 

POLÍTICA 
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES

CRONOGRAMA / MESES RECURSOS 

REQUERIDOS
LOGRO % LOGRO

Verificar la gestión y 

organización de las acciones 

públicas de los  E.E, para que 

la prestación de los servicios 

de la educación sean 

eficaces, oportunos y 

transparentes, de acuerdo a 

los Macroprocesos del 

desarrollo de gestión de la 

calidad y competitividad 

administrativa. 

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

MUNICIPIO SANTA CRUZ DE LORICA

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCIÓN Y  VIGILANCIA DE LA EDUCACIÒN CON FINES DE CONTROL 

VIGENCIA 2016

SEGUIMIENTO

RESULTADO MEDIDAS TOMADAS

C
A

L
ID

A
D

INDICADORES METAS RESPONSABLES

Diseño y elaboración de Actos 

Administrativos para la legalización de 

novedades, de acuerdo al referente de 

la petición formulada.  

Nº de actos diseñados y 

elaborados/ Total de actos 

registrados para legalización de 

novedades.

no se asignan 

recursos al POAIV

Actualizar la base de datos del 

Directorio Ûnico de Esatablecimientos 

Educativos, DUE,  oficial   con  los  EE 

de educación  formal oficiales  y 

privados.

Nº  de registros actualizados  en 

la base de datos /  Nº de 

novedades de los EE atendidas 

en los  directorios de  Educación 

Formal oficial y privada  y  de 

Educación para el Trabajo y el 

Desarrollo Humano.

100%

X X X X X

no se asignan 

recursos al POAIV

Verificar la aplicaciòn del 

Decreto 1290 de 2009, sobre 

la evaluaciòn y promociòn de 

los estudiantes de bàsica y 

media.

Realizar seguimiento y control a las 

Quejas y Reclamos relacionadas con 

la aplicación del sistema institucional 

de evaluación de los  estudiantes.

Nº de quejas atendidas 

relacionadas con la aplicaciòn del 

Decreo 1290 de 2009/Nº Total  de 

quejas presentadas.                                  

*Nº de  reclamos atendidos 

relacionadas con la aplicaciòn del 

Decreo 1290 de 2009/Nº Total  de  

reclamos presentados. 100% X X X X X X X X X X X
no se asignan 

recursos al POAIV

C
A

L
ID

A
D

Evaluar  los programas académicos y 

laborales  de acuerdo con los 

requisitos normativos y condiciones 

básicas de calidad presentados  por 

los EE.                      

Nº de Evaluación de programas 

Académicos y laborales en el 

Municipio /Nº Total de solicitudes 

de registro de programas en EE 

de educación para el trabajo y el 

desarrollo humano.

100% X X X X X X

Verificar las actuaciones 

públicas de los servidores 

administrativos, para  que 

viabilicen el correcto 

desempeño de la 

administración de novedades 

en los EE.

Verificación de las 

condiciones básicas de 

calidad de los programas 

registrados  de  Educación 

para el Trabajo y el Desarrollo 

Humano. Decreto 4904

del 16 de diciembre 2009.  

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.
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E F M A M J J A S O N D

EJE DE 

POLÍTICA 
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES

CRONOGRAMA / MESES RECURSOS 

REQUERIDOS
LOGRO % LOGRO

Verificar la gestión y 

organización de las acciones 

públicas de los  E.E, para que 

la prestación de los servicios 

de la educación sean 

eficaces, oportunos y 

transparentes, de acuerdo a 

los Macroprocesos del 

desarrollo de gestión de la 

calidad y competitividad 

administrativa. 

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

MUNICIPIO SANTA CRUZ DE LORICA

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCIÓN Y  VIGILANCIA DE LA EDUCACIÒN CON FINES DE CONTROL 

VIGENCIA 2016

SEGUIMIENTO

RESULTADO MEDIDAS TOMADAS

C
A

L
ID

A
D

INDICADORES METAS RESPONSABLES

Elaborar y tramitar los Actos 

Administrativos para otorgar Licencia  

a los EE  de educaciòn formal y de 

EPTDHy / o  Registrar  programas y 

demás novedades     

N° de E.E. con Acto 

Administrativo registrado/  Total 

de EE. Objeto de visita.

100% X X X X X X

Registrar  los programas académicos 

y laborales mediante resolución en la  

SEM y en el Sistema Nacional de 

Información SIET de las instituciones 

de  educación para el trabajo y el 

desarrollo humano

Nº de programas académicos y 

laborales registrados en la SEM y 

el SIET del MEN /  Nº de 

solicitudes de registro de 

programas  en EE para el trabajo 

y el desarrollo humano.

100% X X X X X X

C
A

L
ID

A
D

Asegurar el cumplimiento de 

respuesta oportuna y 

confiable sobre  las 

peticiones,  quejas y 

reclamos, PQR,  presentadas 

por la comunidad educativa 

ante la SEM.                                  

Brindar atención al usuario con 

celeridad, eficiencia, economia en los 

tiempos requeridos para resolver 

satisfactoriamente las Peticiones, 

Quejas y Reclamos, PQR,  presentada 

por la comunidad educativa ante el 

SAC.             

N° de PQR atendidas/Total de 

PQR recibidas en SAC.
100% X X X X X X X X X X X X

no se asignan 

recursos al POAIV

Verificación de las 

condiciones básicas de 

calidad de los programas 

registrados  de  Educación 

para el Trabajo y el Desarrollo 

Humano. Decreto 4904

del 16 de diciembre 2009.  

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.
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E F M A M J J A S O N D

EJE DE 

POLÍTICA 
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES

CRONOGRAMA / MESES RECURSOS 

REQUERIDOS
LOGRO % LOGRO

Verificar la gestión y 

organización de las acciones 

públicas de los  E.E, para que 

la prestación de los servicios 

de la educación sean 

eficaces, oportunos y 

transparentes, de acuerdo a 

los Macroprocesos del 

desarrollo de gestión de la 

calidad y competitividad 

administrativa. 

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

MUNICIPIO SANTA CRUZ DE LORICA

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCIÓN Y  VIGILANCIA DE LA EDUCACIÒN CON FINES DE CONTROL 

VIGENCIA 2016

SEGUIMIENTO

RESULTADO MEDIDAS TOMADAS

C
A

L
ID

A
D

INDICADORES METAS RESPONSABLES

Acompañamiento a los EE, 

sobre Jorna Unica.

Brindar asitencia tecnica a los EE, 

focalizados en Jornada Unica

Nº de EE focalizados/ total de EE 

visitados.

Vigilar los procedimientos de 

asesoría y acompañamiento a 

los EE para dirigir la 

resignificación, actualización 

y ajuste  del PEI con la 

participación de los distintos 

actores de la comunidad 

educativa.

Acompañamiento permanente a las IE 

y CE oficiales, para la reformulación y 

ajuste de sus PEI  

Nº de EE con PEI ajustados y 

registrados /Nº Total de EE 

oficiales.    Nº de EE que registran 

los avances significativos en la 

SEM/Nº Total de EE oficiales.

100% X X X X X X X X X X X
no se asignan 

recursos al POAIV

Acompañamiento y asesoría a los EE 

para la interpretación de los resultados 

de sus autoevaluaciones 

institucionales y su utilización en la 

formulación de Planes de 

Mejoramiento Institucional.

N° de EE acompañados y 

asesorados/ Total de EE que 

requieren intervención y 

acompañamiento.

100% X X X X X X X
no se asignan 

recursos al POAIV

Verificar la formulación,

Diseño y Ejecución de Planes

de Apoyo y Mejoramiento

Institucional.                                                                   

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.Página 8



E F M A M J J A S O N D

EJE DE 

POLÍTICA 
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES

CRONOGRAMA / MESES RECURSOS 

REQUERIDOS
LOGRO % LOGRO

Verificar la gestión y 

organización de las acciones 

públicas de los  E.E, para que 

la prestación de los servicios 

de la educación sean 

eficaces, oportunos y 

transparentes, de acuerdo a 

los Macroprocesos del 

desarrollo de gestión de la 

calidad y competitividad 

administrativa. 

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

MUNICIPIO SANTA CRUZ DE LORICA

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCIÓN Y  VIGILANCIA DE LA EDUCACIÒN CON FINES DE CONTROL 

VIGENCIA 2016

SEGUIMIENTO

RESULTADO MEDIDAS TOMADAS

C
A

L
ID

A
D

INDICADORES METAS RESPONSABLES

C
A

L
ID

A
D Realización de Talleres de 

socialización sobre la formulación y 

puesta en marcha de los planes de 

mejoramiento institucional. 

N° de EE oficiales que 

participaron en los talleres de 

socialización / Total de EE 

involucradas en los talleres de 

PMI.

100% X X X X

Verificar la articulación en la 

formación por Competencias 

Laborales de la Educación 

Media con técnica en los EE.

 Revisar la Incorporación en el plan de 

estudios y currículo las competencias 

laborales e implementación de  

procesos de articulación de la 

Educación Media con la Técnica.

Nº de EE  incluidas  en el proceso 

de articulación de la Media en 

articulaciòn con instituciones y/o 

universidades/ Total EE 

focalizadas.

100% X X X X

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia  

Carlos Hernandez 

supervisores de Educacion: 

jasson Pacheco y Cesar 

Augusto Herrera Directores 

de Nucleo Rafael Oscar 

Guerrero, Elkin Castillo, 

Juan Perez, Edilmadys 

Cogollo. Coordinador de 

Calidad 

Verificación sobre la 

aplicación del Sistema de 

Gestión de Calidad articulado 

entre los EE y la SEM.

Asesoría y acompañamiento a las EE 

para la implementación y certificación 

del Sistema de Gestión de la Calidad

Nº de EE asesorados y 

acompañados con SGC/ Total de 

EE involucrados.

100% X X X X X

Realizar visitas de evaluación y 

control en los EE, para constatar el 

grado de cumplimiento de la jornada 

laboral por los servidores publicos del 

sector educativo.

Nº de visitas realizadas de E y C 

en los EE/ Total visitas 

programadas a los EE.

100% X X X X X X X X

Verificar sobre el 

cumplimiento de la jornada 

laboral establecida por Ley, y 

aplicada a cada uno de los 

servidores públicos de los 

EE.

Verificar la formulación,

Diseño y Ejecución de Planes

de Apoyo y Mejoramiento

Institucional.                                                                   

$4.500.000 

transporte, Papelería         

Formatos.   Informes 

y medios 

técnologicos

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.
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E F M A M J J A S O N D

EJE DE 

POLÍTICA 
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES

CRONOGRAMA / MESES RECURSOS 

REQUERIDOS
LOGRO % LOGRO

Verificar la gestión y 

organización de las acciones 

públicas de los  E.E, para que 

la prestación de los servicios 

de la educación sean 

eficaces, oportunos y 

transparentes, de acuerdo a 

los Macroprocesos del 

desarrollo de gestión de la 

calidad y competitividad 

administrativa. 

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

MUNICIPIO SANTA CRUZ DE LORICA

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCIÓN Y  VIGILANCIA DE LA EDUCACIÒN CON FINES DE CONTROL 

VIGENCIA 2016

SEGUIMIENTO

RESULTADO MEDIDAS TOMADAS

C
A

L
ID

A
D

INDICADORES METAS RESPONSABLES

C

A

L

I

D

A

D

Recibir y verificar el reporte de 

novedades para comprobar la 

atención de la estrategia Ministerial, 

en cuanto al cumplimiento de la 

circular Nº 015 emanada de la SEM, 

para el cumplimiento de la jornada 

laboral por los docentes, directivos 

docentes y administrativos.

Nº de novedades verificadas / 

Total de novedades registradas 

en SAC.

100% X X X X X X X X X X X X

Consolidar y sistematizar los Informes 

de novedades presentadas por los EE, 

para Archivar en la Oficina de 

Inspección y Vigilancia 

Nº de documentos consolidados y  

sistematizados/ Total de Informes 

presentados.

100% X X X X X X X X X X X X
no se asignan 

recursos al POAIV

Realizar visitas de control y 

seguimiento a los eventos adversos 

que perturven el normal desarrollo de 

los procesos pedagogicos y 

curriculares. 

Nº de visitas de control y 

seguimiento a los EE/ Total de 

planes de seguimiento 

programadas.

100% X X X X X X
no se asignan 

recursos al POAIV

Verificar sobre el 

cumplimiento de la jornada 

laboral establecida por Ley, y 

aplicada a cada uno de los 

servidores públicos de los 

EE.

Controlar en los EE, el 

desarrollo de la sana 

convivencia y la resolución 

pacifica de conflictos entre los 

actores del estamento 

educativo.

$4.500.000 

transporte, Papelería         

Formatos.   Informes 

y medios 

técnologicos

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.
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E F M A M J J A S O N D

EJE DE 

POLÍTICA 
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES

CRONOGRAMA / MESES RECURSOS 

REQUERIDOS
LOGRO % LOGRO

Verificar la gestión y 

organización de las acciones 

públicas de los  E.E, para que 

la prestación de los servicios 

de la educación sean 

eficaces, oportunos y 

transparentes, de acuerdo a 

los Macroprocesos del 

desarrollo de gestión de la 

calidad y competitividad 

administrativa. 

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

MUNICIPIO SANTA CRUZ DE LORICA

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCIÓN Y  VIGILANCIA DE LA EDUCACIÒN CON FINES DE CONTROL 

VIGENCIA 2016

SEGUIMIENTO

RESULTADO MEDIDAS TOMADAS

C
A

L
ID

A
D

INDICADORES METAS RESPONSABLES

Desarrollar talleres de sencibilización 

en convivencia ciudadana, paz y 

resolución de conflictos, para mejorar 

los indices perturvadores del orden y 

la sana convivencia en los EE.

Nº de talleres de sencibilización 

realizados/ Total de talleres 

programados.

100% X X
no se asignan 

recursos al POAIV

Controlar en los EE, el 

desarrollo de la sana 

convivencia y la resolución 

pacifica de conflictos entre los 

actores del estamento 

educativo.

Grupo Responsable de 

inspeccion y vigilancia:  

Carlos Hernandez 

Directores de Nucleo: 

Rafael Oscar Guerrero, 

Elkin Castillo, Juan Perez, 

Edilmadys Cogollo. 

obertura: Nader Arteaga 

Pertinencia: Abel Dario 

Lopez.

PROYECTÓ:Carlos Hernandez P.U. DE INSPECCION Y VIGILANCIA DIGITÓ:LUIS LLORENTE ADMINISTRATIVO 
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