SECRETARIA DE EDUCACION. RECREACION,
CULTURA Y DEPORTE.

SANTA CRUZ DE LORICA
AREA DESPACHO

CIRCULAR N° 066

DE: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL.

PARA: RECTORES Y DIRECTORES RURALES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE SANTA
CRUZ DE LORICA.

ASUNTO: AMPLIACION DE LAS ORIENTACIONES CONTENIDAS EN LA

CIRCULAR 053 DE 2021, SOBRE EL REGRESO SEGURO DE
MANERA  PRESENCIAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES.

FECHA: 23 DE JULIO DE 2021.

Cordial saludo:

Les corresponde a las Entidades Certificadas en Educacion, en tal caso, la Secretaria de
Educacién Municipal, en cumplimiento de sus competencias y funciones, desarrollar las
acciones de planificacion, organizacion y coordinacion para el retorno a las actividades
academicas presenciales de los docentes, directivos docentes, personal administrativo y
personal de apoyo logistico, que hayan recibido el esquema completo de vacunacién y de
quienes hayan decidido auténomamente no vacunarse, independientemente de su edad o
condicion de comorbilidad. Por tanto, desde el mes de agosto de 2021 iniciara la
presencialidad plena y solo en casos excepcionales se establecera la posibilidad de prestar
el servicio educativo en la modalidad de alternancia.

Bajo estas consideraciones detalladas, es preciso indicar que, para una mayor comprension
y aplicabilidad por parte de los miembros de la comunidad educativa, sobre los referentes
anunciados, se plasman las siguientes orientaciones adicionales:

1. Implementacién de los protocolos de bioseguridad para el regreso a actividades
académicas presenciales.

1.1.  Los Establecimientos Educativos oficiales deben cumplir con la Resolucién 777 del
2 de junio de 2021 e implementar de manera inmediata el protocolo sefialado en la
misma, aplicando estrictamente sus lineamientos, los cuales ademas de los
contemplados en la Circular 053 de 2021, se adicionan los siguientes:

» Medidas de autocuidado

> Manejo de Residuos

» Limpieza y desinfecciéon

» Cuidado de la salud mental.

1.2.  Lavigilancia y seguimiento sobre el cumplimiento del protocolo de bioseguridad de
los Establecimientos Educativos oficiales, se desarrollara entre las Secretarias de
Educacién y de Salud Territorial. De igual forma cada EE debe conformar el Comité
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Paritario de Prestaciones Sociales y Seguridad en el Trabajo (COPASST) segtn la
normatividad vigente. (Decreto 1072 de 2015 y Decreto 1075 de 2015 y demas
normas concordantes sobre el particular). Para ejercer vigilancia y control sobre
cualquier situacion que afecte la salud y vida de los trabajadores del sector, debido
a la exposicion de los riesgos al contagio por coronavirus (Covid-19). Para ello se
recomienda establecer una ruta de acompafiamiento entre los distintos actores que
conforman el comité; asi mismo, cada EE es responsable de notificar a través de
este estamento los casos sospechosos a las autoridades de salud en el territorio.

2. Participacion de los docentes, directivos docentes, personal administrativo y

2.1,

2.2

personal de apoyo logistico en el regreso a la prestacion del servicio educativo
de manera presencial.

Todo el personal que labora en el sector educativo oficial, debe acatar las
orientaciones establecidas en el articulo 5 de Ia resolucion 777 de 2021, que en su
paragrafo expresa lo siguiente: “En la organizacion y estrategias de retomo a las
actividades de manera presencia se incluiran a las personas que en el ejercicio de
Su autonomia decidieron no vacunarse, independientemente de su edad o condicion
de comorbilidad”. En lo ateniente a las comorbilidades que pueda presentar
cualquier servidor publico del sector, por padecer una patologia catalogada de alto
riesgo, por su inminente recurrencia en las solicitudes de incapacidades para la
prestacion del servicio; estos casos excepcionales, quien la padezca, esta obligado
de presentar ante su superior jerarquico, los soportes que se detallan:

Certificado de la EPS, que padece enfermedad de base.

Valoraciéon por médico especialista por salud ocupacional de su EPS.
Incapacidades activas o si son recurrentes.

Certificado médico si esta en embarazo.

Copia de la Cedula

Certificado de medico de salud ocupacional donde conste si esta apto o no para
laborar en presencialidad.

VVVVVYYVY

Se recomienda tener en cuenta lo direccionado en la Circular 017 del 24 de febrero
de 2020 expedida por el Ministerio del Trabajo, mediante la cual se presentan
lineamientos minimos a implementar en materia de promocion y prevencion para la
preparacion, respuesta y atencion que se deben aplicar de manera obligatoria en
los ambientes laborales y demés actividades productivas, en el marco del sistema
general de riesgos laborales.

Consideraciones generales.

3. En cumplimiento de lo ordenado en la Resolucién 777 de 2021 en su articulo 4,
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establece: “Cuando el indice tiende a uno(1), se concluye una mayor resiliencia
epidemioldgica del municipio ante la apertura econémica, cultural y social en el marco
de la superacion de la pandemia por COVID-19” por ello, al no contar a la fecha con
unos resultados publicados del indice de Resiliencia Municipal emitido por el
Repositorio Institucional Digital -RID- del Ministerio de Salud y Proteccién Social. En tal
sentido y actuando con objetividad y en cumplimiento de este acto administrativo se
imposibilita iniciar actividades académicas presenciales a partir del 26 de julio del afio

N

despachoseceducacion@semlorica.gov.co - contactenos@semlorica.gov.co
www.semlorica.gov.co
Tel : 753 8002

Certificactén
de Procesos

-

LO

¢

RIC

2
E

-
y

A



SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION.
CULTURA Y DEPORTE.

SANTA CRUZ DE LORICA
AREA DESPACHO

en curso. En consecuencia, se espera la publicacion de los resultados de final del mes
de julio, con relacion al indicador de apertura social, cultural y econémica para nuestro
municipio. Asi las cosas, el regreso a la presencialidad estaria programado para iniciar
el 2 de agosto de la presente anualidad, en caso de que los resultados lo posibiliten.

Atentamente,

My eued dam'd torraluo
MIGUEL DAVID TORRALVO VARGAS
Secretario de Educacién Municipal

Proceso Funcionario — Area Firt
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