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SE€;jE&T;RiADEEDuCAC16N.RECREAC16N

CuLTURA Y DEPORTE.
SANTA    CQUZ    DE    LOPICA

DECRETO N°0403 DE 24 DE FEBRERO DE 2023

LORICA

FOR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL REGLAMENTO TERRITORIAL DE
LA INSPECC16N Y VIGILANCIA DEI, MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DE LORICA

EL ALCALDE DEL MUNICIFro DE SANTA CRUZ DE LORICA, en uso de sus
facultades  Constitucionales y Legales y en ejercicio de hs leyes  115 de   1994,715  de
2001 y el decreto  907 de  1996 y

C O N S ID E RA N D O:

Que   el decreto  No.   907   de    1996,  reglamenta  el  ejercicio   de  A   suprema
inspecci6n y vigilancia y  en su articulo  decimo.  Ordena a hs  secretarias de
educaci6n   certificadas  expedir   el   reglamento   territorial   para  regular   el
ejercicio de la inspecci6n y vigilancia del servicio ptlblico educativo.

Que  h  directiva  ministerial  N°   14  del  29  de  LJulio  de  2005, sefiala  que  h
inspecci6n y vigilancia  como  funci6n del estado  se  organizara  de  manera
aut6noma  en hs  entidades territoriales  para  h realjzaci6n de actividades  de
control a los establecimientos educativos.

Que,  para  regular  y  ejercer   la   suprema  inspecci6n  y  vigilancia  de  la
educaci6n en el municipio de Santa Cruz de Lorica, el alcalde  Actualiz6  el
reglamento territorial mediante decreto N°0670 del 21 de julio de 2022.

Que  se  hace  necesario  ajustar  el reglamento  territorial,  en  el  sentido  de
establecer los principios y criterios en el proceso de inspecci6n y vigilancia y
los    lineamientos    para   el   establecimiento    de    alianzas    o    convenios
interadministrativos  y  la  eventual  contrataci6n  de  expertos  cuando  se
requiera de su concepto tecnico en el Municipio Santa Cruz de I,orica.

Que de acuerdo con lo establecido en el  Decreto Municipal No 011 de fecha 14
de enero de 201 1, el area de hspecci6n Y Vigilancia, cumplira la competencia
del   macro   proceso    "I",   Gesti6n   de   la   hapecci6n   Y   Vigilancia   de   los
establecimientos  educativos,  quedando  adscrita  al despacho  del  secretario
de Educacien Municipal.

Que,  para  el  ejercicio  de  las  funciones  de  inspecci6n  y  vigilancia  del  servicio
educativo  en  el  Municipio  Santa  Cruz  de  Lorica,  es  necesario  definir  criterios
generales  que  utilizara  la  entidad  territorial  para  la  planeaci6n,  ejecuci6n  y
seguimiento al plan operativo anual de inspecci6n y vigilancia con 6nfasis en el
control de la gesti6n educativa.
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SECRETAF`iA DE EDuCAC16N. RECF`EAC16N,
CULTURA Y  DEPORTE.

SANTA    CRUZ     DE     LORICA

Decreto  403  de  2023  apor media  de[ cual se  actualiza el reglamento temtonal  de  la iuspecci6n y
vigtianria del rmiriidpto de Sauta Cruz de Loriea".

Que,  para realizar el proceso de evaluaci6n con fines de control a la gesti6n de
los establecimientos educativos, es necesario definir medios e instrumentos para
ejercer la inspecci6n y vigilancia en el municipio de Santa Cruz de Lorica.

En merito de lo expuesto.

DECRETA:

CApfTULO I. GENERALIDADES

ARTicuLO   PRIMERO   -   OBJETO:   actualizar   el   reglamento   territorial   de
Inspecci6n y vigilancia para el sector educativo del Municipio de Santa Cruz de
Lorica,  observando para todos los efectos las leyes  115 de  1994,  715 del 2001,
Decreto  1075 de 2015 y la directiva Ministerial N°  14 de 2005 del Ministerio de
Educaci6n Nacional.

ARTicuIO   SEGUNDO   -   AMBITO   DE   COMPETENCIA:    La   inspecci6n   y
Vigilancia del Municipio de Santa Cruz de Lorica tiene por objeto verificar que la
prestaci6n    del    servicio    educativo    se    cumpla    dentro    del    ordenamiento
constitucional, legal y reglamentario.

ARTicuLO TERCERO - AMBITO I)E APLICAC16N:   La inspecci6n y vigilancia
en el Municipio de Santa Cruz de Lorica se ejercera en relaci6n con la prestaci6n
del Servicio Educativo Formal, educaci6n para el Trabajo y Desarrollo Humano
que se prestan en las lnstituciones Educativas del Estado y en Establecimientos
Educativos no Oficiales.

ARricuLO  CUARTO  -  pRINclplos  y  cRITERIOs  EN  EL  pROcEsO  DE
INSPECC16N Y VIGILANCIA: La lnspecci6n y vigilancia en el Municipio de Santa
Cruz de Lorica esta orientada bajo los siguientes principios:

-     Debido proceso
-    Imparcialidad
-    Buenafe
-     Moralidad
-     Responsabilidad
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SECFZET^RiA DE EDuCAC16N. RECREACIC)N,
CULTURA Y  DEPORTE.

SANTA    CQUZ    DE    LODICA SEM
LOR'CA

Decreto  403  de  2023  "Por  rnedto  del cual se  actualiza el reglamento  territorial de  la inspecci6n y
vigilanria del rTurnietpto de Santo Cruz de Lorun".

Transparencia
Eficacia

CApiTUIO 11. ORGANIZAC16N DE LA INSPECC16N Y VIGII,ANCIA EN SU
•URISDICC16N

ARTicuLO   QUINTO   -   COMPETENCIA:    La   Secretaria   de   Educaci6n   del
Municipio  de   Santa  Cruz  de   Lorica,   es  la  responsable  de  la  Inspecci6n  y
Vigilancia   del    servicio    pdblico    de   la   educaci6n    que    se    presta   en   los
Establecimientos   Educativos   Oficiales   y   no   oficiales   del   municipio.    Esta
actividad se desarrolla con un equipo interdisciplinario de las diferentes areas
de la Secretaria de Educaci6n Municipal.

Pardgra/a I .. La inspecci6n y vigilancia en el Municipio de Santa Cruz de Lorica,
se   desarrolla   a   con    rines   de    coord€nczci.6n,    crseson'cz,    acompariam€ento   g
seguinierito y fines de co"±rol.

ARTicuLO   SEXTO   -   ESTRUCTURA   PARA   EL   DESARROLIO   DE   LA
INSPECC16N Y VIGILANCIA:  La Inspecci6n y vigilancia del  servicio  educativo
en  el  Municipio  de  Santa  Cruz  de  Lorica,  es  responsabilidad  de  todos  los
funcionarios de la secretaria de Educaci6n Municipal, para su ejercicio contara
con la siguiente estructura organizativa:
a.  Comite Coordinador de la Inspecci6n y Vigilancia
b.  Area de Inspecci6n y Vigilancia
a.  Lider del Proceso de Inspecci6n y Vigilancia

ARTicuLO    SEPTIMO    -   COMITE   COORDINADOR    DE   INSPECC16N   Y
VIGILANCIA: La Secretaria de Educaci6n conformara un comite coordinador de
caracter  permanente,  estafa  conformado  como  minimo  por  los  lideres  de  las
areas  de  INSPECCION  Y  VIGILANCIA,  PLANEAC16N,  CALIDAD,  JURIDICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA y COBERTURA.

ARTicuLO   OCTAVO   -   FUNCIONES   DEL   COMITE   COORDINADOR   DE
INSPECC16N Y VIGILANCIA: FUNCION PRINCIPAL: Aprobaci6n y seguimiento
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SECRETARiA DE EDuCAC16N. RECREAC16N.
CULTURA Y DEPORTE.

SANTA    CPUZ    DE    LOPICA
LORICA

Decreto  403  de  20a8  apor meclio  del  oual se  actuakea el regidmerfro  tom:torral de  la inspecct6n y
vigilanaa del mu:nicipio de Son:to Cruz de Lorca".

al Plan Operativo Anual de Inspecci6n Vigilancia. Ejercer la Suprema Inspecci6n
y Vigilancia en los Establecimientos Educativos del Municipio de Santa Cruz de
Lorica orientada a las siguientes acciones.

CALIDAD  EDUCATIVA:

•    Revisi6n a la estructura y ajuste al proyecto educativo institucional a partir de
la nueva reorganizaci6n escolar.

•    Seguimiento a la. conformaci6n del Gobierno Escolar y operatividad en ejercicio
de sus funciones segtin la normatividad vigente.

•    Verificaci6n al desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales por niveles y
grados con la debida distribuci6n del tiempo segtLn el calendario academico y la
intensidad horaria semanal establecido en el plan de estudios.

•    Seguimiento a la incorporaci6n de Estandares de calidad y competencias basicas
ciudadanas, cientificas y laborales al curriculo y plan de estudios.

•    Verificaci6n  a  la  Aplicaci6n  adecuada  del  sistema  de  evaluaci6n  y  promoci6n
seg`1n la normatividad vigente.

•    Seguimiento  a  la  Elaboraci6n  e  implementaci6n  de  Planes  de  Mejoramiento
lnstitucional con fundamento en las evaluaciones internas y externas.

•    Verificaci6n   al   proyecto   educativo   institucional   o   comunitario   establece   el
desarrollo   de   acciones   sistematicas   para   la   integraci6n   de   la   poblaci6n
vulnerable al sistema regular educativo en igualdad de condiciones.

•    Evaluaci6n  al  manual  de  convivencia  reconoce  el  proceso  formativo  de  los
estudiantes y le garantiza el derecho al debido proceso.

COBERTURA EDUCATIVA:

•    Verificaci6n de consistencia en el reporte de informaci6n tanto de proyecci6n de
cupos como de matricula.

•    Seguimiento y acompahamiento  a las variaciones  significativa de  la deserci6n
escolar e incremento del ntimero de estudiantes matriculados.

•    Revision  al  cumplimiento  de  los  parametros  establecidos  para  la  asignaci6n
eficiente de docentes y conformaci6n tecnica de grupos escolares.

•    Verificaci6n   a   la   equidad   en   la   atenci6n   a   las   poblaciones   vulnerables,
especialmente    la    educaci6n    dirigida   grupos    etnicos    a   estudiantes    con
necesidades educativas especiales o afectadas por el conflicto armado.

•    Seguimiento al acatamiento sobre las normas de tarifas de matriculas, pensiones
y costos educativos.
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SECRETARiA DE EDuCAC16N. RECREAC16N,
CuLTURA Y DEPORTE.

SANTA    CRUZ    DE    LORICA
LORICA

Decreto  403  de  2023  "For mecl;io  del cual  se actualiza el reglamento  terntorwl de la inspecci6n g
uigtlanaa dj3l rmmieipto de Saruta Cruz de Lonca".

•    Seguimiento  al  mejoramiento  significativo  de   los  indicadores  de  cobertura,
eficiencia interna y administrativa en los establecimientos educativos oficiales y
privados del municipio.

•    Seguimiento  a  las  tasas  de  retenci6n y permanencia  de  los  estudiantes  en  el
sistema educativo.

•    Verificaci6n  a  los  mecanismos  establecidos  en  los  establecimientos  educativos
para la ampliaci6n de cobertura.

INSPECCION Y VIGILANCIA

•    Verificaci6n al cumplimiento de la jornada laboral reglamentaria.
•    Reporte  oportuno  de  novedades  de  personal  docente  y  administrativo  de  los

Establecimientos Educativos oficiales del Municipio de Santa Cruz de Lorica, por
parte de los Directivos Docentes y administrativos.

•    Prestar  asistencia  tecnica  a  los  establecimientos  educativos  del  Municipio  de
Lorica,  en el desarrollo de las operaciones y actividades propias del ejercicio de
la inspecci6n y vigilancia.

•    Control y evaluaci6n a la gesti6n de  los establecimientos educativos  oficiales y
privados de educaci6n formal y educaci6n para el trabajo y desarrollo humano y
la legalizaci6n de los establecimientos educativos.

•    Proceso  de  evaluaci6n  para  el  control  de  los  establecimientos  educativos  de
oriciales del Municipio de Santa Cruz de Lorica.

•    Coordinar la elaboraci6n del Plan Operativo Anual de Inspecci6n y Vigilancia y
el  cronograma  para  su  ejecuci6n  de  acuerdo  con  los  principios  y  criterios
establecidos en el reglamento territorial.

•    Coordinar  la  administraci6n  de  novedades  de  los  establecimientos  educativos
oficiales y privados.

•    Cumplimiento   del   reglamento   territorial   de   Inspecci6n   y   Vigilancia   de   la
educaci6n del Municipio.

•    Coordinar la recepci6n y tramite de solicitudes y licencias de funcionamiento o
reconocimiento  oficial  a  establecimientos  educativos  de  naturaleza  privada  u
oficial.

PLANEACION BDUCATIVA

•    Visitas de apoyo y acompafiamientos al establecimiento educativo.
•    Seguimiento   al   plan   de   visita  y  asistencia  tecnica  a  los   Establecimientos

Educativos.
•    Seguimiento especial integral a la gesti6n administrativa de los Establecimientos

Educativos en relaci6n a la guia 34 del MEN y requisitos legales aplicables
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SECRETARiA DE EDuCAC16N. RECREAC16N.
CULTURA Y  DEPORTE.

SANTA    CQUZ    DE    LOQICA
LORICA

Decreto  403  de  2023  "Por  medio  del cual  se  actualiza el reglami3rtto terThorial de  la inspecci6n g
uigtlancid del mwiipto de Sauta Cruz de Lorun».

Seguimiento  a  la  planificaci6n  y  realizaci6n  de  las  actividades  de  desarrollo
lnstitucional de los Establecimientos Educativos
Seguimiento a los Establecimientos Educativos afectados por ola invernal.

FINANCIERA:

•    Seguimiento   al   manejo    de    los   Fondos   de    Servicios    Educativos   en   los
Establecimientos Educativos del Municipio de Santa Cruz de Lorica.

•    Manejo de otros recursos y activos de los Establecimientos Educativos de Santa
Cruz de Icorica.

ADMINISTRATIVA

•    Seguimiento  a  la  asignaci6n  de  planta  de  docente  segiin  paramento  legal  y
vigente por nivel, ciclos y grados educativos.

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

•    Verificaci6n  a  las  condiciones  de  infraestructura  y  dotaci6n  escolar  para  la
atenci6n  adecuada de  los  estudiantes  (iluminaci6n,  ventilaci6n,  capacidad  de
aulas, mesas, sillas entre otras).

JURiDICA

•    Verificar la informaci6n requerida sobre el resultado de la Inspecci6n y Vigilancia
con  el  fin  de  veriricar  el  cumplimiento  de  las  politicas,  planes  y  programas
nacionales en materia educativa.

•    Divulgar las Leyes,  normas  reglamentarias y demas actos administrativos que
sean pertinentes para el ejercicio de la Inspecci6n y Vigilancia.

•    Asumir de  manera excepcional  la investigaci6n  previa  de  casos  en  los que  se
compruebe al menos de manera sumaria que se ha incurrido en deficiencias en
la prestaci6n del servicio educativo en relaci6n con la aplicaci6n de los principios
de  eficiencia,  economia,  y  celeridad  para  las  actuaciones  que  en  materia  de
inspecci6n  y  vigilancia  y  control  de  la  educaci6n  le  corresponde  y  realizar  la
remisi6n a la autoridad competente.

ARTfcuIO NOVENO -AREA DE INSPECC16N Y VIGILANCIA: La organizaci6n,
las  responsabilidades  de  la coordinaci6n,  la  asignaci6n  de  tareas  del  area  de
Inspecci6n, Vigilancia y Control de la Secretaria de  Educaci6n,  se regira por lo
dispuesto en el presente reglamento y por las disposiciones que lo modifiquen o
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sECREiinRiA DE EDucAci6N. F`ECF`EAc[6N,
CULTURA Y DEPORTE.

SANTA    CQUZ    DE    L0BICA
LOR'CA

Deereto  403  de  2023  "For medto  del cual se  actiraliza el regla:rnento tom:torial de  la inspecci6n y
uigtlartcia del munictpio de Sclnla Cruz de Lonca".

adicionen-

El area de lnspecci6n y Vigilancia contara para su funcionamiento con un equipo
interdisciplinario  de  apoyo,  el  cual  estara conformado  por lo  establecido  en  el
decreto por el cual se adopta el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales de la planta central y administrativos de la Secretaria de Educaci6n
Municipal de Santa Cruz de I,orica.

Parigrafo:  81 personal profesional que conformara el equipo interdisciplinario
de apoyo debe cumplir los siguientes requisitos:
a) Ser funcionario ptiblico.
b) Ser profesional de alto desempefio etico y moral.

ARTfcuro  DECIMO  -  PERFIL  DEL  EQUIPO:  Los  funcionarios  ptlblicos  que
conformaran  el  equipo  interdisciplinario  de  apoyo  al  Grupo  de  lnspecci6n  y
Vigilancia,   de  la  Secretaria  de   Bducaci6n  dentro  de  un  marco   general  de
competencias laborales especiricas deberan cumplir el siguiente perfil:

a.  Tener dominio de las disciplinas que seran objeto de la lnspecci6n y Vigilancia.
b.  Amplio conocimiento de las politicas, criterios y normas que regular la profesi6n

y el ejercicio docente.
c.   Conocimiento en el manejo y procesamiento de la informaci6n.
d.  Capacidad de trabajo en equipo y actitud conciliadora en el manejo y soluci6n

de situaciones de orden lnstitucional.
e.   Demostrar idoneidad para apoyar el proceso de control sobre la gesti6n escolar.

ARTicuLO DECIMO PRIMERO - FUNCIONES DEL EQUIPO DE INSPECC16N
Y VIGILANCIA: La lnspecci6n y Vigilancia realizara las siguientes funciones:

a)   Organizar   las   actividades   de   control   y   evaluaci6n   a   la   gesti6n   de   los
establecimientos   educativos   oficiales  y  no   oficiales   de   educaci6n   formal  y
educaci6n   para   el   trabajo   y   desarrollo   humano   y   la   legalizaci6n   de   los
establecimientos educativos.

b)   Proyectar  actos  administrativos  de  las  instituciones  educativas  oficiales,  no
Oficiales  y  educaci6n   para  el   trabajo  y  el  desarrollo   humano   para  dicho
funcionamiento.

c)   Coordinar  el  proceso  de  seguimiento  para  el  control  de  los  Establecimientos
Educativos de naturaleza oficial y privada del Municipio.
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SECRETARiA DE EDuCAC16N` RECREAC16N.
CuLTURA Y DEPORTE.

SANTA    CQUZ    DE    LOQICA
LORICA

Deereto  403  de  2028  "Por medio  del  cual se  actualiza el reglamerito territonal de  la inspecci6n u
viguancia del Trwicipto de Sa:uta Cnra de Lotun».

d)   Organizar  el  proceso  de  legalizaci6n  de  establecimientos  educativos  para  el
otorgamiento    de    licencias    de    funcionamiento    a    planteles    privados    o
reconocimiento oficial a planteles estatales.

e)   Coordinar  la  administraci6n  de  novedades  de  los  establecimientos  educativos
oriciales y privados.

0    Elaborar y/o actualizar el reglamento territorial de lnspecci6n y Vigilancia de la
educaci6n en el municipio.

g)   Coordinar  la  elaboraci6n  y  seguimiento  del  plan  operativo  de  inspecci6n  y
vigilancia POAIV y el cronograma para su ejecuci6n de acuerdo con los principios
y criterios establecidos en el reglamento territorial.

h)   Elaborar el plan de visitas y conformar las comisiones de trabajo integradas por
las diferentes areas a quienes se les haya delegado la funci6n de control de la
gesti6n escolar y funcionarios de apoyo de acuerdo con el tema objeto de la visita.

i)    Coordinar reuniones peri6dicas y convocar a reuniones extraordinarias cuando
sean necesarias con el grupo de Inspecci6n y Vigilancia.

j)    Coordinar la recepci6n y tramite de solicitudes para el otorgamiento de licencias
de  funcionamiento  o  reconocimiento  oficial  a  establecimientos  educativos  de
naturaleza privada. u oficial.

k)   Consolidar los informes de visitas institucionales presentados de acuerdo con la
estructura previamente establecida por el Grupo de Inspecci6n y Vigilancia.

I)    Hacer seguimiento a los compromisos adquiridos en los informes.
in)  Elaborar  informes  peri6dicos  de  evaluaci6n  al  proceso  del  Plan  Operativo  de

lnspecci6n y Vigilancia y enviarlos a las partes interesadas.
n)   Coordinar  el  disefio  de  instrumentos  necesarios  para  el  control  de  la  gesti6n

escolar.
a)   Coordinar   la   elaboraci6n   del   presupuesto   para   el   cumplimiento   del   plan

operativo anual de lnspecci6n y Vigilancia y presentarlo al Comite Coordinador
para   el   tramite   de   asignaci6n   de   recursos   por   el   Sistema   General   de
participaciones SGP.

CApfTUI,O IV.   MEDIOS, INSTRUMENTOS Y MECANISMOS

ARTICULO  DECIMO  SEGUNDO - MEDIOS E INSTRUMENTOS:  Para efectuar
la  evaluaci6n  con  fines  de  inspecci6n  y vigilancia,  se  utilizaran  los  siguientes
medios e instrumentos:

a.  Entrevista grupales o individuales con integrantes de la comunidad
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SECF`ETARiA DE EDUCAC16N, RECREAC16N,
CuLTURA Y DEPORTE.

SANTA    CRUZ    DE    LORICA
LORICA

Deereto  403  de  2023  "Por medio  del cual se  actualiza el Tegidmento  temtoral de  la iuspecciJ5n y
vigtlaneia del munieipto de Sauta CTuz de Loriea".

educativa.
b.   Revisi6n de documentos (actas. inventarios. Iibros reglamentarios,

acuerdos de consejos directivos, manual de convivencia, proyecto
educativo institucional o comunitario, entre otros)

c.   Reuniones tecnicas de trabajo con los diferentes estamentos educativos.
d.  Observaci6n directa
e.  Visitas a Establecimientos Educativos, con fines de control a la gesti6n

de instituciones y centros educativos.
f.    Mesas de trabajo, permiten escuchar las apreciaciones en temas de

interes, que requieren acciones de mejora
9.   Encuestas y/o cuestionarios: Permite obtener amplia informaci6n de

fuentes primarias de los asuntos a indagar en dicho proceso.

Pardgra/o; Para lograr la objetividad de la informaci6n el proceso de inspecci6n
y vigilancia, se regira por los procedimientos, formatos y la normatividad vigente.
Se   tendran  instrumentos,   formatos  de  control  y  registros  de   los  distintos
componentes objeto del ejercicio de inspecci6n y vigilancia

ARTICULO  DECIMO  TERCERO  -  FORMA  Y  MECANISMOS:    El  proceso  de
inspecci6n y vigilancia del  sector educaci6n  en el  Municipio  de  Santa Cruz de
Lorica,  se desarrollara por parte de las autoridades educativa competentes.  ha
ejecuci6n comprende un conjunto de procedimientos y operaciones enmarcadas
en la normatividad legal vigente.

ARTicuLO D£CIMO CUARTO -PLAN OPBRATIVO ANUAL DB INSPECC16N Y
VIGILANCIA   -    POAIV:    EI    POAIV   es   la   herramienta   planificadora   que
seleccionara, prioriza y hace seguimiento de las lineas de intervenci6n con rines
de control para cumplir con las operaciones de Inspecci6n y vigilancia dentro de
la vigencia anual para la que se formula.

ARTicuLO   DECIMO  QUINTO  -  FORMULAC16N  DEL  POAIV:   el  POAIV  se
formulara a partir de la informaci6n y necesidades reportadas en el diagn6stico,
el plan debe contener por lo memos:
a. Las lineas de intervenci6n
b. Actividades a desarrollar por cada linea de intervenci6n
c. Los recursos, responsables y tiempos de ejecuci6n del POAIV
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SECRETARiA DE EDuCAC16N. RECREAC16N.
CULTURA Y DEPC>RTE.

SANTA    CQUZ    DE    LODICA
LOR'CA

I)ecreto  403  de  2028  "Por medto  del oual se  actualiza el reglcLmeuto territorial  de la inspeca6n g
iitgilaneia del TrwicTpto de Sauta Ciniz de Loriea".

d. Sujetos de control priorizados para cada una de las lineas de intervenci6n

Parigrafo:  el Comite lnterdisciplinario de la SBM es la instancia que tendra la
responsabilidad de revisar y verificar que el POAIV est6 planteado y alineado con
la politica educativa del Municipio y que las actividades propuestas cubran las
necesidades y expectativas del Municipio.

ARTicuIO DECIMO SEXTO - E`JECUC16N DEL POArv:  el area de lnspecci6n
y vigilancia liderara que cada una de las actividades planteadas en el POAIV se
cumplan.

ARTicuIO  DECIMO  SEPTIMO  -  EVALUAC16N  DEL  POAIV:   81  equipo  de
Inspecci6n y Vigilancia liderara la evaluaci6n peri6dica y final de la ejecuci6n del
POAIV,  que  permitira  verificar  el  cumplimiento  de  las  metas  y  objetivos  de
acuerdo  a las  lineas  de  intervenci6n que  se  formularon  para cada uno  de los
sujetos  de  control  y  tener  una  vision  de  los  resultados  de  las  actividades  de
intervenci6n aplicadas. Para la evaluaci6n se tendran en cuenta los informes de
las visitas realizadas y los resultados del seguimiento a la ejecuci6n del POAIVC.

CApfTULO V. COMPETBNCIA ADMINISTRATIVA

ARTICULO  DECIMO  OCTAVO  -FUNCIONES       PARA       E`JERCER       IA
COMPETENCIA MUNICIPAL:  El alcalde del Municipio de Santa Cruz de Lorica
dentro  de  su  competencia administrativa,  delegara al  secretario de  Educaci6n
Municipal, el ejercicio integral de lnspecci6n y Vigilancia cumplira las siguientes
funciones generales para el ejercicio de la competencia de la misma:

a.   Establecer lineamientos y directrices  generales  que  orienten  el ejercicio de  las
competencias  de  las  entidades  territoriales  sobre  Inspecci6n y Vigilancia de  la
educaci6n.

b.  Prestar  asistencia  tecnica  a  los  establecimientos  educativos  del  municipio  de
Lorica,  en el desarrollo de las operaciones y actividades propias del ejercicio de
la Inspecci6n y Vigilancia.

c.   Solicitar   a  los   establecimientos   educativos   la   informaci6n   requerida  sobre
resultados de la inspecci6n y vigilancia con el fin de verificar el cumplimiento de
las politicas, planes y programas nacionales en materia educativa.

Pagina  10 de  12

Carrera 25 N® 403 Barrio Cascajal . Lorica C6rdoba
despachoseceducatil°"@Se?#:3!£\F?#i£!3Vr%is2Cv°=ofacten°S@S®m`®r.lca8°V.C°

(..`



SECR
I          I      ,:       .             i

A DE EDuCAC16N, RECREAC16N,
CULTURA Y  DEPORTE.

SANTA    CBUZ    DE    LOQICA

LOR'CA

Dp€Teto_ 493  de  2023  "Pot tnedto  del aral se ac:fualiza el reglanerfro terntorial de la inspecci6n y
uigilancun del munictpio de Sdrta Cruz de horiea".

d.  Divulgar las  leyes,  normas  reglamentarias y demas  actos  administrativos  que
sean pertinentes  para el ejercicio de la lnspecci6n y Vigilancia,  por parte de  la
secretaria de educaci6n municipal.

e.   Asumir de  manera excepcional  la investigaci6n  previa de  casos  en  los  que  se
compruebe al memos de manera sumaria los establecimientos educativos que ha
incurrido  en  deficiencias  en  relaci6n  con  la  aplicaci6n  de  los  principios  de
eficacia,   economia   y   celeridad   para   las   actuaciones   que,   en   materia   de
Inspecci6n y Vigilancia y control de la educaci6n les corresponde abocar o por
solicitud expresa de la secretaria de educaci6n certificada.

f.    Ejercer la Inspecci6n, Vigilancia y control  sobre las autoridades educativas del
municipio de Lorica.

CApiTULO VI. DISPOSICIONES GENERALES

ARTicuLO  DECIMO  NOVENO  -  CONVENIOS  INTERADMINISTRATIVOS:  En
caso de  ser necesario la Secretaria de Educaci6n del municipio de Santa Cruz
de   Lorica,   podra   recurrir   a   la   contrataci6n   y   celebraci6n   de   convenios
relacionados con el ejercicio de inspecci6n y vigilancia con universidades u otras
Entidades  pdblicas  de  reconocida idoneidad  en  el  campo  educativo  mediante
actos interadministrativos.
Asi mismo podra contratar apoyos tecnicos o profesionales cuando lo requiera
seg`1n necesidad con la finalidad de fortalecer la inspecci6n y vigilancia en los
Establecimientos Bducativos.

ARTicuLO   VIGESIMO   PRIMERO   -   REVISION   Y   ACTUALIZAC16N   DEL
REGLAMENTO TERRITORIAL DE INSPECC16N Y VIGILANCIA:  El equipo de
inspecci6n  y  vigilancia  revisara  peri6dicamente  el  reglamento   territorial  de
inspecci6n y vigilancia,  en  caso  de  encontrarse  la  necesidad  de  actualizaci6n
gestionara dicha actualizaci6n.

ARTicuLO   VIGESIMO   PRIMERO   -   DEL   USO   DE   RESULTADOS:      Los
resultados  de  los  procesos  de  inspecci6n  y  vigilancia  del  servicio  educativos,
seran utilizados para que la secretaria de Educaci6n mejore la educaci6n en el
Municipio de Santa Cruz de Lorica.

ARTicuL0  VIGtslMO  SEGUNDO-  PROCEDIMIENT0  Y  NATURALBZA  DEL
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A DE EDuCAC16N. RECREAC16N
CULTURA Y DEPORTE.

SANTA    CQUZ    DE    LOPICA

LORICA

Dec:cto  493  de  2023  apor medio  del cual se  aetunl:iza el reglamefro  terntonal de la inspecci6n y
vigtlancia del muniapio de Sartla Craz de I,orieoL».

REGIMEN SANCIONATORIO:  El procedimiento administrativo sancionatorio es
de   naturaleza  administrativa  y  se   aplicara  a   Establecimientos   Educativos
Oficiales y no Oficiales, legalmente autorizados para ofrecer el Servicio Educativo
de  educaci6n  formal  y  educaci6n  para  el  trabajo  y  el  desarrollo  humano,  se
aplicaran las disposiciones establecidas en del Decreto 758 del 05 de agosto de
2015,   por   el   cual   se   adopta   el   procedimiento   administrativo   del   regimen
sancionatorio   establecido   en  el   Decreto  tinico   reglamentario   del   sector  de
educaci6n N°  1075 de 2015.

ARTICuro VIGESIM0 TERCERO - VIGENCIA: El presente decreto rige a partir
de  la  fecha  de  su  expedici6n  y  deroga  todas  las  disposiciones  que  le  sean
contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en Santa Cruz de Lorica,

ca,ELC. Hernindez- P.E Area de lnspecci6n y VigilancProyect6,
L.  Llorente - T. A Area de
V.  Peinado   - P.E area

Revis6:            B. Vargas -P.U Area l
D. Muhoz -P.U Planeaci6n Educativa

Aprob6          L. Sanchez-Secretano de Bducaci6n unicipal qp
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