ALCALDIA SANTA CRUZ DE LORICA
NIT: B000946758-8

DECRETO No 0274 del de 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN LAS HORAS EXTRAS PARA DOCENTES
Y DIRECTIVOS DOCENTES JORNADA ORDINARIA(DIURNA), JORNADA UNICA,
HORAS EXTRAS NOCTURNAS, HORAS EXTRAS FIN DE SEMANA Y HORAS EXTRAS
ARTICULACION SENA SEGUN EL ANALISIS DE LAS ASIGNACIONES ACADEMICAS
DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL PARA LA VIGENCIA ANO 2024”.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DE LORICA, en uso de las atribuciones constitucionales y
legales, en especial las conferidas por la Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, los Decretos Reglamentarios 1850
de 2002, Decreto 10 de 2016, Decreto 122 de 2016, Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015, y,

CONSIDERANDO

Que el Municipio de Santa Cruz de Lorica, se encuentra certificado para asumir la prestacién del servicio
educativo, mediante resolucién N°3084 de diciembre 30 de 2002, emitido por el Ministerio de Educacién
Nacional y por ello se traslada la competencia para “(...) dirigir y administrar el servicio educativo con autonomia;
entre otras; la administracién del personal y directivo docentes de los planteles educativos”.

Que la Secretaria de Educacién en atencion a la normatividad legal vigente contenida en la Leyes 115 de 1994
y 715 de 2001 y demé&s normas complementarias tiene dentro de sus funciones las de dirigir, planificar y prestar
el servicio educativo en condiciones de equidad, eficiencias y calidad y para el logro de esos fines debe
administrar la Planta Global de cargos atendiendo las necesidades reales de los Establecimientos Educativos,
de acuerdo con su Proyecto Educativo.

Que el Decreto 1075 de 2015 en el Articulo 2.6.6.1.2.4. Establece los Estudiantes por Docente. Para la ubicacion
del personal docente se tendra como referencia que el nimero promedio de alumnos por docente en la entidad
territorial sea como minimo 32 en la zona urbana y 22 en la zona rural.

Que la ley 715 del 2001 en el articulo 10 numeral 10.9. establece que los rectores y directores rurales tiene
como funciones distribuir las asignaciones académicas, y demas funciones de docentes, directivos docentes y
administrativos a su cargo, de conformidad con las normas sobre la materia.

Que el articulo 2.4.3.2.3. Del Decreto 1075 de 2015, establece que corresponde al Rector o Director Rural del
Establecimiento Educativo fijar el horario de cada docente, distribuido para cada dia de la semana,
discriminando el tiempo dedicado al cumplimiento de la asignacién y a las actividades curriculares
complementarias, para el desarrollo de cuarenta (40) semanas lectivas de trabajo académico con estudiantes,
definidas en el calendario académico.

Que, para asignar horas extras, el rector o director rural debera solicitar y obtener la autorizacion y la
disponibilidad presupuestal expedida por el funcionario competente de la entidad territorial
certificada. Sin el cumplimiento de este requisito, el rector o director rural no puede asignar horas

extras.

Que el articulo 2.4.3.3.3. Decreto 1075 de 2015, que compila el articulo 11 del Decreto 1850 de 2002 establece:
4
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“Articulo 2.4.3.3.3. Cumplimiento de la jornada laboral. Los directivos docentes y los docentes de los
establecimientos educativos estatales deberén dedicar todo el tiempo de su jornada laboral al desarrollo de las
unciones propias de sus cargos con una dedicacién minima de ocho (8) horas diarias.

El tiempo que dedicarén los docentes al cumplimiento de su asignacién académica y a la ejecucion de
actividades curriculares complementarias en el establecimiento educativo seréd como minimo de seis (6) horas
diarias, las cuales serén distribuidas por el rector o director de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.4.3.2.3.
Del presente Decreto. Para completar el tiempo restante de la jomada laboral, los docentes realizarén fuera o
dentro de la institucién educativa actividades propias de su cargo, indicadas en el articulo 2.4.3.3.1. Del presente
Decreto como actividades curriculares complementarias.

Parégrafo 1. Los directivos docentes, rectores y coordinadores de las instituciones educativas integradas de
acuerdo con lo dispuesto en el parégrafo 4 del articulo 9 de la Ley 715 de 2001, distribuirén su permanencia en
las jomadas o plantas fisicas a su cargo, de tal manera que dediquen como minimo ocho (8) horas diarias al
cumplimiento de sus funciones en el establecimiento educativo.

Parégrafo 2. Los orientadores escolares cumplirén sus funciones de apoyo al servicio de orientacién estudiantil
conforme al horario que les asigne al rector, el cual ser& como minimo de ocho (8) horas diarias en el
establecimiento educativo”.

Que el Decreto 449 del 29 de marzo de 2022 establece el “SERVICIO POR HORA EXTRA. El servicio por horas
extras efectiva de sesenta (60) minutos cada una, es aquel que asigna el rector o el director rural a un docente
de tiempo completo por encima de las treinta (30) horas semanales de permanencia en el establecimiento
educativo que constituyen parte de la jomada laboral ordinaria que le corresponda segun las normas vigentes.
Estas horas extras solamente procederan cuando la atencién de labores académicas en el aula, no pueda ser
asumida por otro docente dentro de su asignacién académica reglamentaria.

El rector solamente podra asignar horas extras a un directivo docente-coordinador por encima de las ocho (8)
horas diarias que deberé permanecer en la institucion y solamente para la atencién de funciones propias de su
cargo.

Para el coordinador, el servicio por hora extra no procederé para atender asignacién académica. No procede
la asignacién y reconocimiento de horas extras para el rector o director rural del establecimiento educativo. El
servicio de horas extras que se asigne a un docente de tiempo completo o aun Directivo Docente-
coordinador no podrd superar dlez (10) horas semanales en jornada diurna o veinte (20) horas
semanales tratdndose de jornada nocturna.
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Para asignar horas extras, el rector o director rural debera solicitar y obtener la autorizacién y la disponibilidad
presupuestal expedida por el uncionario competente de la entidad territorial certificada. Sin el cumplimiento de
este requisito, el rector o director rural no puede asignar horas extras”.

Que de manera permanente se presenta, en la prestacién del servicio educativo por parte de los docentes,
situaciones administrativas tales como: incapacidades médicas, permisos, licencias por maternidad o licencias
no remuneradas entre otras, las cuales generen vacantes temporales que no puedan ser cubiertas mediante
nombramiento provisional, habra lugar la asignacién de horas extras para la prestacién del servicio
correspondiente, las cuales se imputaran a la disponibilidad presupuestal expedida para el pago de la némina
de la planta de personal docente; en consecuencia, no requieren la expedicién de nueva disponibilidad
presupuestal.

Que en ninguin caso la autoridad nominadora podra autorizar en el acto administrativo de nombramiento de un
docente o directivo docente o en otro acto relativo a situaciones administrativas.

Que, para efectos del pago, el rector o el director rural del establecimiento educativo debera reportar a la
secretaria de educacion de la entidad territorial certificada, en los primeros cinco (5) dias habiles del mes
siguiente, las horas extras efectivamente laboradas.

Que el articulo 19 del Decreto 449 del 29 de marzo de 2022 Establece: Prohibiciones.

“En_virtud de lo establecido en el articulo 27 de la Ley 715 de 2001 y en el Decreto 1075 de 2015, Uni nico
Reglamentario del Sector Educacién, est4 prohibido a las entidades territoriales la celebracién de todo tipo de
contratacién de docentes y directivos docentes.

De conformida n_el articulo 100 de | 48 1992, ninguna autoridad orden nacional o territorial
ra ificar o adicionar las asignaciones salariales establecidas resent: ret m m
establecer o modificar el régimen de prestaciones sociales de los docentes y directivos docentes al servicio del

Estado.

Cualquier disposicién ntrario carecera de t efec o crea os adqui

Nadi ra mpefiar simultdneamente mas de un empl ublico, ni percibir mas na asignaci
rovenga del te: Ublico o de empresas e _institucion n la tenqa mayoritaria el E
Exceptiense las asignaciones de que trata el articulo 19 de la Ley 4a de 1992

ingin_docente, dirt tivo docente ra rclblr asl nacion ales a las esta lecidas en el n

fondos de servicios ed bro cuen : | tabl f cati
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ue, para asignar horas extras a los docentes, el recto irector rural debera solicitar y obtener |a autorizacién
la disponibilidad presupuestal expedida por el funcionario co tente de la Entidad Territorial Certificada. Sin

el cumplimiento de este requisito, el rector o director rural no puede asignar horas extras. En todo caso la

solicitud debera indicar la relacion de los Docentes, el nimero de hora tendera_en la jornada en que
restara el servicio. Solamente se pondran asignar horas extras a los nt ue la n la asignacioé
académi leta, que dichas horas efectivas de 60 minutos.

ue los Rectores y Directores de los Establecimientos Educativos, solicita obtuvieron el Visto Bueno por
parte de la Secretaria' de Educacién Municipal Certificada para el Servicio de reconocimiento de Horas Extras
ordinarias y Jornada Unica.” (...) negrilla fuera del texto

Que se hace necesario reglamentar internamente las Horas Extras Ordinarias (Diuma), Jornada Unica, Horas
Extras Nocturnas, Horas Extras Fin De Semana Y Horas Extras Articulacién Sena laboradas por docentes de
la Zona Urbana Y Rural correspondiente a la vigencia fiscal Afio 2024 del Municipio De Santa Cruz De Lorica.

Que, con base a lo anterior, se ordena el reconocimiento y pago de Horas Extras al personal docente de los
Establecimientos Educativos de la Entidad Territorial Certificada en Educacién, los cuales estan soportados
bajo Certificado de Disponibilidad Presupuestal N.° 92 de fecha 19 de febrero de 2024 por valor de
($1.624.000.000) MIL SEISCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/Cte.

Que, en merito a lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Recondzcase horas extras en las modalidades de Jomadas Ordinaria y Unica,
Nocturna, Fin de Semana y Articulacién SENA en los Establecimientos Educativos del Municipio de Santa Cruz
de Lorica, las cuales se establecieron por estudio técnico segun las cargas académicas 2024, realizado por las
areas de Calidad, Cobertura, Administrativa, e Inspeccién y Vigilancia de la Secretarfa de Educacién Municipal
el cual hace parte integral del presente acto administrativo de la siguiente forma:
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HORAS EXTRAS
TOTAL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO JORNADA | JORNADA | ARTICULACION | FINDE HORAS
REGULAR | UNICA SENA SEMANA EXTRAS
SEMANALES
1| CENTRO EDUCATIVO COTOCA ABAJO 0 30 0 ¢ 30
2JCENTRO EDUCATIVO COTOCA ARRIBA 20 €5 0 2 &3
2JCENTRO EDUCATIVO LA PEINADA 0 55 0 0 s
+|CENTRO EDUCATIVO LAS CAMORRAS 0 0 L) S -
£]|CENTRO EDUCATIVO MATA DE CANA 0 25 0 0 25
€[INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO DE LA TORRE Y MIRANDA 0 7 10 0 17
7{INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO SANCHEZ GUTIERREZ 26 0 10 e 36
&{INSTITUCION EDUCATIVA CANDELARIA HACIENDA 22 0 10 0 32
S{INSTITUCIGN EDUCATIVA CASTILLERAL 0 93 10 [} 103
10[INSTITUCION EDUCATIVA CCLEGIO EL CARITO 6 30 10 115 181
11{INSTITUCION EDUCATIVA DAVID SANCHEZ JULIAQ 30 0 10 0 40
1Z{INSTITUCION EDUCATIVA EL CAMPANO DE LOS INDIOS 26 0 10 0 %
13]INSTITUCION EDUCATIVA EL LAZQ 0 2 10 0 =2
14{INSTITUCION EDUCATIVA EL REMOLINO 26 4 10 0 40
15[INSTITUCION EDUCATIVA EL RODEQ 2 18 10 B )
12{INSTITUCIGN EDUCATIVA EUGENIO SANCHEZ CARDENAS 0 35 10 € &1
17[INSTITUCIGN EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO AGRICOLA 0 205 10 0 218
18{INSTITUCION EDUCATIVA JESUS DE NAZARETH 22 30 10 ) 120
1¢JINSTITUCION EDUCATIVA JOSE ISABEL GONZALEZ 0 35 10 0 48
20{INSTITUCIGN EDUCATIVA LA UNION 0 83 10 0 83
21{INSTITUCIGN EDUCATIVA LACIDES C. BERSAL 8 0 10 109 127
22JINSTITUCION EDUCATIVA LAS CRUCES [} 49 10 74 123
23{INSTITUCION EDUCATIVA LAS FLORES 0 118 10 0 126
24{INSTITUCION EDUCATIVA LOS GOMEZ 0 53 10 0 63
25[INSTITUCION EDUCATIVA PAULO VI 74 0 10 0 &4
2E[INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL NUNEZ 0 49 10 0 9
27{INSTITUCION EDUCATIVA ROMAN CHICA OLAYA 0 183 10 ) 254
26| INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTERITO 22 0 10 0 2
25| INSTITUCIGN EDUCATIVA SAN LUIS CAMPO ALEGRE 0 46 10 58 14
30{INSTITUCION EDUCATIVA SANTA CRUZ 26 7 10 71 114
3] INSTITUCIGN EDUCATIVA VILLA CONCEPCION 0 53 10 90 153
JroraL 310 1313 260 701 2584
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ARTICULO SEGUNDO: Para la modalidad de la Media Técnica se tendrd en cuenta las siguientes
consideraciones:

1. El docente de tiempo completo en ninguna de las circunstancias debe exceder 10 horas extras
semanales diumnas.

2. Para facilitar el buen desarrollo del programa de articulaciéon SENA en las instituciones educativas del
Municipio de Santa Cruz de Lorica, se pagara aun docente de tiempo completo horas extras en la
medida que se justifique y cumplira funciones inherentes al programa, ademas debe cumplir con el
anterior item.

3. Los servicios del docente de tiempo completo, sera estrictamente en lo pertinente al desarrollo al
programa y con los planes y lineamientos curriculares del SENA.

4. En las instituciones educativas donde el SENA supla la necesidad de los programas de articulacién
con sus tutores, no se tendra docente de apoyo, sin embargo, cuando hubiese la necesidad del docente
de apoyo, el rector de la institucion educativa debe informar a la secretaria de educacién
oportunamente y por medio escrito sobre la necesidad, para garantizarle el servicio educativo a los
estudiantes de la media técnica. En este caso se pagaran horas extras al docente de apoyo que preste
el servicio, siempre que exista disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: La presente reglamentacién rige a partir de fecha de su expedicion y sera publicada en
la pagina Web de la Secretaria de Educacién Municipal de Santa Cruz de Lorica aplicando la ley relacionado
con los principios de publicidad y transparencia.

COMUNIQUESE, P

SLIQYESE Y CUMPLASE

CARLOS MA 'ANZUR DE LEON
Alcalde del Municipio de Santa Cruz de Loﬁcﬂ
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